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Edito

Comme chaque année, la question de I'orientation professionnelle se pose pour un grand nombre de jeunes. Le CFA Cerfal est
heureux de vous présenter son offre de formation dans la présente brochure.

Elle est également disponible sur son site internet www.cerfal-apprentissage.fr

Depuis plus de 35 ans, le CFA Cerfal, association & but non lucratif, privilégie la réussite du jeune dans sa stratégie professionnelle.
Plus de 5 000 apprentis sont accueillis et formés chaque année au CFA Cerfal pour acquérir des diplomes allant du CAP au Master I
ou au dipldme d’ingénieur. Au-dela des enseignements de qualité, le CFA Cerfal s’attache a promouvoir une alternance
entreprise/CFA féconde, c’est-a-dire une pédagogie qui valorise I'expérience professionnelle pour la poursuite d’une formation

dipldmante.

Prés de 150 formations mises en ceuvre auprés des 50 Unités de Formation en Apprentissage (UFA) hébergées principalement au
sein des Lycées de I'Enseignement Technique et Professionnel en fle-de-France (lycées privés sous contrat avec I'Etat) et du
Campus Montsouris situé dans le XIVe arrondissement, sont proposées aux jeunes qui choisissent I'apprentissage comme voie de

formation.

Nos équipes sont disponibles pour répondre a toutes les questions que vous pourriez vous poser. N’hésitez pas a les contacter pour

construire votre parcours de formation et choisir I'entreprise qui vous convient !

Eric Pol, Directeur Général du CFA Cerfal
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Qui sommes-nous ?

Avec ses 5000 apprentis et ses 50 sites de formation, le CFA

Cerfal est I’'un des CFA les plus importants d’ile-de-France

Un peu d’histoire...

Le CFA Cerfal est né de la création d’un centre de formation en alternance, en 1986.

Animé par la conviction que I'alternance pouvait aider les jeunes les plus fragiles a poursuivre leur scolarité
et leur formation professionnelle, son fondateur, Dominique Wallon, a su fédérer de nombreux partenaires et
mobiliser une équipe dont I'expertise a été trés vite reconnue.

En 1991, il élargit I'offre de formation proposée en intégrant I'apprentissage et crée un CFA, le CFA Cerfal.

Le projet est alors tout a fait novateur. Il retient I'attention d’autres établissements notamment, ceux de
I’enseignement catholique privé qui souhaitent bénéficier des savoir et savoir-faire du CFA Cerfal dans le domaine
de I'alternance tant sur un plan pédagogique qu’administratif. C’est le point de départ du réseau.

Et aujourd’hui ?

Avant tout, le CFA Cerfal est un centre de formation en apprentissage (CFA).
La particularité du CFA Cerfal est d’étre a la fois un CFA dit « dans les murs » et « hors les murs ».

« Dans les murs » : Sur son site, le Campus Montsouris (Paris 14e), le CFA Cerfal dispense ses formations a
plus de 1 000 apprentis.

« Hors les murs » : Le CFA Cerfal délegue la mise en ceuvre d’une partie de ses formations a des
établissements compétents et reconnus. Ces sites de formation sont également appelés UFA ou Unités de
Formation en Apprentissage.

Au total, le CFA Cerfal regroupe aujourd’hui environ 5 000 apprentis et 50 sites de formation. C’est I'un des CFA
les plus importants d’ile-de-France.

Avec ses 37 ans d’existence, le CFA Cerfal est donc devenu un réseau dense de sites de formation qui propose
aujourd’hui plus de 150 formations en alternance.

Notez-le car c’est essentiel : En tant que CFA, le CFA Cerfal est soumis au contrdle pédagogique et financier de
I'Etat.

Tous les équipes pédagogiques (encadrement et enseignement) répondent aux mémes critéres de qualification
que ceux exigés pour enseigner en établissement public au méme niveau.



Nos missions et nos valeurs

Le CFA Cerfal est une association a but non lucratif. Notre objectif premier de favoriser votre réussite en vous
accompagnant dans votre formation en alternance et votre insertion professionnelle.

En tant que CFA, nous nous devons de remplir les 14 missions des CFA telles que définies par le Code du travail
(Article L6231-2). Elles constituent notre feuille de route qui cadre toutes nos actions.

Convaincus que I'alternance est une voie d’excellence et d’avenir, nous mettons notre expertise a votre service
pour vous accompagner au mieux dans votre parcours.

Nous vous garantissons - a vous, mais aussi a nos partenaires et a nos entreprises - de travailler dans le respect
des valeurs humaines et solidaires qui font partie de notre ADN a savoir la bienveillance, I'écoute et le respect de
tous.

Nous nous attachons pour chacun de vous a :

 Révéler, encourager vos talents et vos progres

* Assurer la synergie entre les enseignements théoriques et les missions professionnelles
* Faire de vous des professionnels compétents et favoriser votre insertion dans I’emploi

e Encourager votre responsabilisation et votre autonomie financiére

« \ous sensibiliser a I'ouverture culturelle, la richesse de la diversité et de la mixité

e Défendre I'égalité des chances et lutter contre toute forme de discrimination

Notre objectif ?

Vous accompagner dans votre formation
et votre insertion professionnelle.

Chiffres Clés

5 000 150 82%
apprentis formations de réussite

30 50 4 000
secteurs sites de entreprises

professionnels formation partenaires

=
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On vous dit tout ou presque
sur I'alternance !

Une formation, un salaire et de I’expérience professionnelle,

I’alternance a tout pour vous convaincre !

¢ Qu’est-ce que c’est ?

C’est un mode de formation qui alterne les cours en centre de formation et les périodes en entreprise chez un
employeur avec lequel vous avez signé un contrat d’alternance. Le but est de vous faire monter en compétences
en associant cours académiques en centre de formation et des apprentissages pratiques en entreprise. Le

rythme d’alternance est différent pour chaque formation.

¢ Quel contrat ?
En alternance, il existe deux types de contrats : le contrat d’apprentissage et le contrat de professionnalisation.
Le choix dépend de I'entreprise d’accueil. Aujourd’hui, la trés grande majorité des contrats en alternance sont

des contrats d’apprentissage.

¢ Pour quelles formations ?
Il'y a encore quelques années, I'alternance était plutot associée aux métiers de I'artisanat, aux métiers manuels.
Aujourd’hui, les choses ont bien changé. L'alternance a conquis tous les secteurs de formation, tous niveaux

confondus. L’ alternance, aujourd’hui, est une voie d’excellence et de réussite, reconnue de tous !

e Pour qui ?
Tout le monde peut faire une formation en alternance entre 16 et 30 ans. Des dérogations d’age sont accordées
en fonction de certaines situations particulieres (bénéficiaire d’'un minimum social, demandeur d’emploi, sportifs

de haut niveau...). Renseignez-vous !

¢ Ma formation est-elle gratuite ?
Le colit de votre formation en alternance est totalement pris en charge par votre entreprise d’accueil via un
opérateur de compétences (OPCO0). C’est lui qui regle vos frais de formation a I'organisme de formation. Vous

n’avez rien a payer, aucun reste a charge, pas de frais d’inscription ou frais de dossier.

e Quel salaire ?

L’alternance vous permet d’acquérir de I'expérience professionnelle tout en préparant I’obtention d’un diplome,
mais pas seulement. Elle vous permet également d’avoir un salaire et de commencer a avoir une autonomie
financiére. Votre niveau de rémunération va dépendre de votre age, votre niveau de formation, votre type de

contrat et de I'année de I'exécution de votre contrat.



Comment trouver mon
contrat d’alternance ?

Le réseau Cerfal vous accompagne dans toutes les étapes de votre projet de formation en alternance. Il sera aussi
a vos cotés pour vous aider a trouver le contrat d’alternance qui va vous permettre de concrétiser votre projet

professionnel. Le Cerfal a depuis toujours placé I'entreprise au cceur de sa pédagogie. Des liens trés étroits se sont
tissés entre nos sites de formation et les recruteurs de leurs secteurs d’activité qui leur font confiance. C'est grace

a cela que nous pouvons vous aider efficacement dans vos recherches.

Pour cela, nous allons travailler ensemble sur deux axes :

) 2 Nous allons vous aider a professionnaliser vos candidatures. Tout est dans les détails. Pas de fautes
d’orthographe dans votre lettre de motivation, votre CV bien mis en forme, une photo avec une posture
professionnelle, un entretien réussi. Avec vous, on va tout passer au crible. Dés votre préinscription, nos équipes
Relations Entreprises vont pouvoir vous proposer des ateliers de coaching et de Techniques de Recherche

d'Entreprise (TRE), qui, c'est certain, vous feront monter dans la top liste des recruteurs !

> Nous allons également vous mettre en relation avec nos entreprises partenaires. Vous aurez un acces
privilégié a leurs offres. Nous vous aiderons a identifier les entreprises qui correspondent a votre projet
professionnel, et suivrons avec vous, toutes les étapes de vos candidatures, pour que vous décrochiez le contrat

le plus adapté a votre formation.

Pour résumer, retenez que I'alternance est un véritable
accélérateur de carriére. L’alternance vous permet :

e Une maitrise des compétences techniques et académiques

e Une expérience professionnelle réelle au terme de vos études

e Un réseau professionnel utile pour entrer sur le marché du travail
¢ Votre employabilité maximisée

e | es frais de formation financés

e Une rémunération pendant la formation

Vous trouverez tous les détails sur notre site ou aupres
de notre service Relations Entreprises.

On vous accompagne
pour trouver votre entreprise...
Vraiment !

UFA CAMPUS LE BUAT
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POURQUOI CHOISIR

LE CFA CERFAL ?

Un trés large choix de diplomes
 Choisir le CFA Cerfal, ¢’est choisir un réseau qui propose plus de 150 formations, du CAP au Master II.
« Toutes nos formations sont en alternance. Elles débouchent toutes sur un Dipléme d’Etat ou un Dipléme reconnu

par 'Etat. C’est essentiel car ¢’est une garantie de qualité et d’insertion professionnelle.

Pour un trés large choix de métiers

Les formations sont proposées dans de nombreux secteurs d’activité qui relevent pour 77 % du secteur tertiaire,
15 % du secteur de la production et 8 % du secteur agricole. Cette diversité de niveaux de diplome et de secteurs
d’activité vous permet de trouver la formation qui vous correspond. Il y en a obligatoirement une pour vous !

Cela vous permettra aussi des poursuites d’études facilitée, nos sites de formation accueillant prioritairement les

apprentis de notre réseau.

Nos secteurs

» Agriculture, environnement, animalerie

» Assurance

» Biologie, santé, social

» Commerce et vente

» Comptabilité et gestion, Administration des entreprises et RH
» Immobilier, BTP, architecture

» Industries créatives : audiovisuel, communication, mode
» Informatique et numérique

» Ingénierie et technologies

» International

» Logistique et transport

» Sécurité et prévention

» Sport et management

» Tourisme, hotellerie, restauration

De nombreux sites de formation
Le réseau Cerfal est un CFA dynamique qui évolue et accueille chaque année de nouveaux sites de formation. Un
petit bilan en 2023 : En plus du Campus Montsouris, le CFA Cerfal est constitué de 16 établissements a Paris, 29
sites en lle-de-France et 6 en région.
Vous allez forcément trouver un établissement qui dispense la formation que vous avez choisie & proximité de votre

domicile. C’est un vrai plus pour éviter les longs trajets !

Retrouvez toutes nos formations sur
www.cerfal-apprentissage.fr




e Pour la qualité de nos formations

Aprés plus de 35 ans d’existence, le Cerfal est acteur majeur et reconnu de I'apprentissage. Le Cerfal a été I'un des premiers organismes de formation
a satisfaire aux exigences de la certification QUALIOPI, nouveau label Qualité, mis en place par I'Etat en 2020. Ce label porte sur I'ensemble des actions
de formation mis en ceuvre dans le réseau et valide nos processus pédagogiques, d’accompagnement et d’information.

Cette qualité, c’est aussi celle de nos formateurs ! lls sont plus de 1000 dans le réseau. Tous sont & la fois professionnels de la pédagogie en alternance
et experts de leur secteur d’activité. lis sont a jour des compétences demandées par les entreprises et sont en capacité de proposer des
enseignements en adéquation avec les évolutions les plus récentes des pratiques professionnelles.

C'est grace a la reconnaissance de cette expertise que le réseau Cerfal peut mettre en place des partenariats pédagogiques avec des établissements
prestigieux comme I'lUT de Paris — Rives de Seine, le Conservatoire national des arts et métiers (CNAM), CY Cergy Paris Université, I'Université Paris
Nanterre, I'Université Catholique de I'Ouest, I'Université Paris-Saclay, le Collége de Paris, Ascencia Business School, Formatives Network, I'Institut
Catholique de Paris.

¢ Pour notre accompagnement des jeunes

C’est une des missions pivot d’un CFA. Au-dela des mots, le CFA Cerfal déploie pour vous un accompagnement au quotidien tout au long de votre
parcours chez nous.

Nos équipes Relations Entreprises vous aident a trouver votre contrat d’alternance et vous suivent tout au long de votre formation. Les équipes
pédagogiques en collaboration avec celles de la vie scolaire ont présentes pour suivre votre parcours pédagogique et vous soutenir en cas de besoin.
En un mot, vous pouvez compter sur nous !

e Pour la force de notre réseau
Gréce aux synergies développées au cceur du réseau CFA Cerfal, vous bénéficiez de formations toujours améliorées et mises a jour. Notre conseil de
perfectionnement se réunit deux fois par an il est le garant de ce travail d’amélioration continue.

Tous nos sites de formations s’appuient sur I'expertise du CFA Cerfal : nous travaillons avec chacun d’eux sur toutes les problématiques qu’ils peuvent
rencontrer sur le terrain mais aussi sur des thématiques plus globales telles que la démarche qualité, |a digitalisation de la pédagogie,
I'accompagnement handicap, I'insertion des apprentis dans I'emploi...

e Pour notre réseau d’entreprises partenaires

Un autre exemple concret: en tant qu’apprenti du Cerfal, vous bénéficiez d’un acces privilégié aux offres de nos entreprises partenaires. Et... elles sont
plus de 4000 ! Les recruteurs nous font confiance car ils connaissent la qualité pédagogique de nos formations et la posture professionnelle de nos
apprentis. Un atout qui fait la différence.

e Pour des projets qui animeront votre vie d’apprenti

La dimension multisectorielle de nos formations est une vraie richesse qui vient nourrir toutes les initiatives. Des actions solidaires pour accompagner
des personnes fragiles aux ateliers professionnels pour gagner en confiance en soi, monter sur scéne ou encore avoir une démarche citoyenne, il y en
aura pour tous les godts. Des bons plans, du coaching et des événements exceptionnels vous seront également proposés durant votre formation afin

que la voie de I'apprentissage soit un véritable tremplin.




NOS FORMATIONS
NOS DIPLOMES

Des formations, toutes en alternance !

Toutes les formations du Cerfal débouchent sur un
Diplome d’Etat ou un Dipléme reconnu par P’Etat.

C’est important car c’est une garantie de qualité et d’insertion

professionnelle.
Pour une poursuite d’études en France ou a I’étranger : vous avez acces directement aux formations de niveau
supérieur (dans un domaine équivalent).

Pour intégrer le marché du travail : identifié par les ressources humaines, un Diplome d’Etat ou reconnu par
I’Etat vous garantit une insertion professionnelle facilitée et un accés a des grilles de rémunération en rapport
direct avec vos compétences.

Les formations du Cerfal correspondent aux besoins des recruteurs : elles répondent a des bassins d‘emploi qui
vous permettront de vous insérer sur le marché de travail.

Cette diversité de niveaux de diplome et de secteurs d’activité vous permet de trouver la formation qui vous
correspond. Il y en a obligatoirement une pour vous !

Nos différents niveaux de formation

Avant le Bac

Niveau 3 : Certificat d’aptitude professionnelle (CAP), Certificat d’aptitude professionnelle agricole (CAPA).

Niveau Bac

Niveau 4 (équivalent Bac) : Bac professionnel, Brevet professionnel (BP), Mention complémentaire (MC).

Apres le Bac

Niveau 5 (équivalent Bac+2) : Brevet de technicien supérieur (BTS), Brevet de technicien supérieur
agricole (BTSA).

Niveau 6 (équivalent Bac+3) : Licence générale, Licence professionnelle, Dipldme de comptabilité et de gestion
(DCG), Bachelor universitaire de technologie (BUT), Dipléme d’Etat (DE).

Niveau 7 (équivalent Bac+5) : Master 2, Diplome supérieur de comptabilité et de gestion (DSCG), diplome
d’ingénieur et les dipldmes d’Etat (DE) et les titres professionnels (TP) peuvent valider des niveaux d’études

différents selon les formations. Nous les indiquons en regard du nom de la formation.



NOS SECTEURS,

NOS METIERS

Une offre de formation en constante évolution

Notre objectif est votre insertion sur le marché du travail. C’est pourquoi, nous sommes extrémement attentifs a toutes les évolutions sectorielles,
attentifs aux nouveaux besoins des recruteurs, attentifs aux nouvelles technologies et pratiques professionnelles.

I est essentiel que notre offre corresponde a des métiers porteurs de débouchés professionnels réels et que nos enseignements soient en adéquation
avec la réalité du terrain.

Les échanges constants avec nos entreprises partenaires, avec nos formateurs qui sont aussi experts « métier » nous permettent de vous proposer une
offre de formation en totale adéquation avec le marché de I'emploi.

Agriculture, environnement, animalerie

Assurance

Biologie, santé, social

Commerce et vente

Comptabilité et gestion, Administration des entreprises et RH

Immobilier, BTP, architecture

)| €%

Industries créatives : audiovisuel, communication, mode

Informatique et numérique

Ingénierie et technologies

International

Sécurité et prévention

&
[,_13 Logistique et transport
5
&

Sport et management

Tourisme, hotellerie, restauration

Retrouvez toutes nos formations sur
www.cerfal-apprentissage.fr @




COMMERCE ET VENTE

Le secteur du commerce et de la vente associe le service client a des compétences techniques. Les métiers varient selon les

domaines et la nature du commerce, avec aujourd’hui une montée en puissance du e-commerce. En un mot, un marché de
I’emploi plus que dynamique !

Nos Formations

Avant le BAC / Niveau 3
CAP Equipier polyvalent du commerce

Niveau BAC / Niveau 4
Bac pro Métiers du commerce et de la vente - Option A : Animation et gestion de I'espace commercial
Mention complémentaire assistance, conseil, vente a distance
Titre professionnel Conseiller relation client a distance

Niveau BAC + 2 / Niveau 5
BTS Management commercial opérationnel
BTS Négociation et digitalisation de la relation client
BTS Conseil et commercialisation de solutions techniques
BTS Conseil et commercialisation de solutions techniques - Produits de la mode
BTSA Technico-commercial - Option : Vins, biéres et spiritueux

Niveau BAC +3 / Niveau 6
Licence générale Gestion - Parcours Commerce, vente et marketing
Licence professionnelle Management des activités commerciales
Licence professionnelle Métiers de |'entrepreneuriat - Parcours Manager et développer des TPE / PME
Licence professionnelle Métiers du décisionnel et de la statistique - Mention Web analytics
Titre professionnel Chargé de gestion commerciale
Titre professionnel Responsable commercial et marketing
Titre professionnel Responsable du développement et du pilotage commercial
- Parcours Hotellerie / tourisme commercial
Titre professionnel Responsable d'unité opérationnelle
Titre professionnel Responsable technico-commercial

Commerce International

Associé a la mondialisation, on retrouve le secteur international dans de nombreux métiers aux projets
transverses tels que le commerce, la négociation, I'ingénierie, les douanes, la politique ou encore I'économie.
Une multitude de métiers vous attendent !

M

Nos Formations

Niveau Bac +2 / Niveau 5
BTS Commerce international

Niveau BAC +3 / Niveau 6
Licence générale Gestion - Parcours Commerce et développement international
Licence professionnelle Métiers du commerce international - Parcours Management de projets internationaux
Licence professionnelle Métiers du commerce international .
Ohai0)
o

Retrouvez toutes nos formations sur -
www.cerfal-apprentissage.fr Eﬁ



IMMOBILIER, BTP, ARCHITECTURE

Avec 1,5 million de personnes, le secteur du batiment est un des premiers employeurs de France. Et il devrait |le rester encore

longtemps grace aux nombreux projets de construction et aux politiques de rénovation urbaine. Sans parler du boom des
métiers de I'immobilier qui ne cesse de se confirmer...

Nos Formations

Immobilier

Niveau BAC + 2 / Niveau 5
BTS Professions immobiliéres

Niveau BAC +3 / Niveau 6
Titre professionnel Responsable d'opération immobiliére

BTP

Niveau BAC +2 / Niveau 5
BTS Batiment
BTS Management économique de la construction
BTS Travaux publics

Architecture

Niveau BAC +2 / Niveau 5
BTS Métiers du Géometre-topographe et de la modélisation numérique

SPORT ET MANAGEMENT

Les métiers du sport ne sont pas uniquement réservés aux grands athletes et certains offrent des opportunités de carriere
trées prometteuses. Du responsable marketing a I’agent en passant par le manager d’événement sportif, de nombreux métiers
d’avenir sont liés au management du sport.

Nos Formations

Avant le BAC / Niveau 3
Mention complémentaire Animation - Gestion de projets dans le secteur sportif

Niveau BAC +3 / Niveau 6
Licence professionnelle Commercialisation de produits et services sportifs

Niveau BAC +5 / Niveau 7
Master pro Management - Parcours Métiers du sport

Retrouvez toutes nos formations sur
www.cerfal-apprentissage.fr
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COMPTABILITE ET GESTION
ADMINISTRATIONS DES ENTREPRISES ET RH

Ce secteur regroupe les fondamentaux du fonctionnement d’une entreprise. lls en sont la clé de vodte,
impossible de s’en passer. Les métiers sont variés touchant aux finances, a ’lhumain, a I’organisationnel.

i

Nos Formations

Comptabilite - Gestion

Niveau BAC + 2 / Niveau 5
BTS Comptabilité et Gestion

Niveau Bac +3 / Niveau 6
Brevet Universitaire de Technologie (BUT) Gestion des entreprises et des administrations : gestion
comptable, fiscale et financiére
Dipléme de comptabilité et de gestion (DCG)

Licence professionnelle Métiers de la gestion et de la comptabilité : comptabilité et paie
Licence professionnelle Métiers de la gestion et de la comptabilité : controle de gestion
Licence professionnelle Métiers de la gestion et de la comptabilité : révision comptable
Titre professionnel Responsable comptable et financier

Titre professionnel Chargé de gestion et management

T —

=W _
Administration des entreprises et RH

Niveau BAC / Niveau 4
Bac pro Assistance a la gestion des organisations et de leurs activités

Niveau Bac +5 / Niveau 7
Dipléme supérieur de comptabilité et de gestion (DSCG)

Niveau BAC +2 / Niveau 5
BTS Gestion de la PME
BTS Support a I'action managériale
Titre professionnel Assistant ressources humaines

Niveau BAC +3 / Niveau 6

Brevet Universitaire de Technologie (BUT) Gestion des entreprises et des administrations - Parcours :
Gestion et pilotage des ressources humaines

Licence générale Gestion - Parcours Gestion des ressources humaines

Licence générale Gestion - Parcours Gestion des organisations - Parcours Manager a I'ére du numérique

Licence générale Gestion - Parcours Gestion des organisations

Licence professionnelle Management et gestion des organisations - Gestion des établissements sanitaires,
sociaux et médico-sociaux

Licence professionnelle Métiers de la GRH : Assistant RH

Titre professionnel Chargé de gestion et développement des ressources humaines Titre professionnel
Chargé de gestion et management

Titre professionnel Chargé de développement en ressources humaines

Titre professionnel Responsable d'unité opérationnelle - Bachelor global business

Niveau BAC +5 / Niveau 7

Master Management parcours Marketing Digital et responsable

Titre professionnel Manager de Projet

Titre professionnel Manager du développement des ressources humaines




INDUSTRIES CREATIVES
AUDIOVISUEL, COMMUNICATION, MODE

Situées a l’intersection des champs de I’économie et de la culture, les industries créatives englobent les branches culturelles
(cinéma, audiovisuel, musique, édition...) et les secteurs qui intégrent la créativité artistique dans leur production comme le

design, la mode, la publicité... Malgreé les difficultés liées a la crise sanitaire, elles restent un des fleurons de notre économie
et de notre rayonnement international.

Nos Formations

Audiovisuel

Niveau Bac +2 / Niveau 5
BTS Métiers de I'audiovisuel - Option Gestion de la production
BTS Métiers de I'audiovisuel - Option Métiers de I'image
BTS Métiers de I'audiovisuel - Option Métiers du montage et de la postproduction
BTS Métiers de I'audiovisuel - Option Métiers du son

Niveau BAC +3 / Niveau 6
Titre professionnel Producer / Chef de projet jeu vidéo

Niveau BAC +5 / Niveau 7
Titre professionnel Concepteur de jeux vidéo lead game designer - Parcours Game design
Ou programming
Titre professionnel Expert en conception numérique, animation 3D et effets spéciaux

Communication

Niveau Bac +2 / Niveau 5
BTS Communication

Niveau BAC +3 / Niveau 6
BUT Information Communication - Communication des organisations
Licence professionnelle Métiers de la communication : chef de projet communication
Titre professionnel Chargé de communication plurimédia
Titre professionnel Responsable d'unité opérationnelle - Chef de projet en event project management

Niveau BAC +5 / Niveau 7
Diplome de I'Institut de management et de communication interculturels de Paris
Master pro Marketing Vente - Parcours Marketing intégré dans un monde digitalisé

Mode

Niveau Bac +2 / Niveau 5
BTS Métiers de la mode-vétements

Retrouvez toutes nos formations sur UFA LYCEE ALBERT DE MUN
www.cerfal-apprentissage.fr




INFORMATIQUE ET NUMERIQUE

Linformatique est partout, le numérique aussi ! Leurs applications ne cessent d'évoluer et de conquérir de nouveaux
domaines : Big data, intelligence artificielle, cybersécurité, réalité virtuelle, offrent de nouvelles possibilités dans les
transports, la santé, la production industrielle, la finance, le marketing...

Nos Formations

Niveau Bac / Niveau 4
Bac pro Systéemes numériques - Option C : Réseaux informatiques et systémes communicants
Mention complémentaire Services numériques aux organisations

Niveau Bac +2 / Niveau 5
BTS Services informatiques aux organisations - Option A : Solutions d'infrastructure,
systémes et réseaux
BTS Services informatiques aux organisations - Option B : Solutions logicielles
et applications métiers
BTS Systémes numériques - Option A : Informatique et réseaux
BTS Systémes numériques - Option B : Electronique et communications

Niveau BAC +3 / Niveau 6

Licence générale Informatique - Parcours Systémes d’information et introduction
a la sécurité informatique

Licence générale Informatique - Parcours : Développement, I0T, 1A et Big Data ou Réseau,
cybersécurité, 10T et 1A

Licence générale Informatique - Mention développement d’applications web, d’applications
mobiles, et cyber sécurité

Licence générale Informatique - Parcours Sécurité informatique

Licence professionnelle Métiers du numérique - Conception, rédaction et réalisation web

Titre professionnel Administrateur d’infrastructures sécurisées

Titre professionnel Concepteur développeur d'applications

Titre professionnel Concepteur en architecture informatique - Parcours : Management
et stratégie des systemes d'information ou architecte en cybersécurité

Retrouvez toutes nos formations sur -
www.cerfal-apprentissage.fr EE?




INGENIERIE ET TECHNOLOGIES

Du pilotage [de projet a la conception en passant par I’'analyse et la recherche, les professionnels de I'ingénierie et des
technologies réfléchissent .et:concoivent de nouvelles solutions pour améliorer le quotidien de toute notre société. Un secteur
d’avenir dont les profils sont des plus recherchés.

Nos Formations

Niveau BAC / Niveau 4
Bac pro Maintenance des systémes de production connectés
Bac pro Métiers de I'électricité et de ses environnements connectés

LYCEE ROBERT SCHUMAN

A

Niveau BAC +2 / Niveau 5
BTS Assistance technique d'ingénieur
BTS Conception des processus de réalisation de produits - Option B : production sérielle
BTS Electrotechnique
BTS Fluides-énergies-domotique - Option C : domotique et batiments communicants
BTS Maintenance des systémes - Option A : systémes de production

Niveau BAC +3 / Niveau 6
Licence professionnelle Domotique
Licence professionnelle Métiers de I'électricité et de I'énergie - Parcours Chargé d'affaires
pour les installations électriques - Mention Bureau d'études
Licence professionnelle Métiers de I'industrie : mécatronique, robotique

Niveau BAC +5 / Niveau 7
Diplome d’Ingénieur diplome de I'ECAM-EPMI - spécialité Convergence énergie-data
Dipléme d’Ingénieur diplome de I'ECAM-EPMI - spécialité Génie énergétique et climatique
Diplome d’Ingénieur diplome de I'Institut catholique d'arts et métiers, spécialité mécanique
et automatique

Retrouvez toutes nos formations sur
www.cerfal-apprentissage.fr




BIOLOGIE, SANTE, SOCIAL

Le secteur médicosocial est un secteur majeur de I’économie avec une activité en tres forte croissance et des métiers qui
se diversifient. Le secteur biologie/santé se concentre sur des disciplines variées telles que la médecine, I'épidémiologie,
les sciences humaines et sociales ou encore la santé publique.

Nos Formations

Biologie

Niveau BAC +2 / Niveau 5
BTS Analyses de biologie médicale
BTS Bio analyses et contrdles

Niveau BAC +3 / Niveau 6
Licence générale sciences et technologies
Licence professionnelle Qualité, hygiéne, sécurité, santé, environnement

UFA ESTBA

Santé

Niveau BAC / Niveau 4
Dipléme d’Etat Aide-soignant
: Dipldme d’Etat Auxiliaire de puériculture

Social

Avant le BAC / Niveau 3
CAP Accompagnant éducatif petite enfance
Titre professionnel Agent de médiation information et service
Titre professionnel Agent de service médico-social

Niveau BAC / Niveau 4
Bac pro Métiers de I'accueil

Niveau BAC +2 / Niveau 5
BTS Services et prestations des secteurs sanitaire et social
Titre professionnel Formateur professionnel d'adultes

Niveau BAC +3 / Niveau 6
Dipldme d’Etat Conseiller en économie sociale familiale

Retrouvez toutes nos formations sur -
www.cerfal-apprentissage.fr Eﬁ




AGRICULTURE, ENVIRONNEMENT,
ANIMALERIE

SecteurprimaireyI'agriculture francaise se situe sur la premiére marche du podium en terme de production agricole au niveau

européen ! La:grande diversité des cultures francaises permet un large panel de métiers, y compris avec les animaux, tout en
prenant en compte les défis environnementaux.

Nos Formations

Avant le BAC / Niveau 3
Brevet professionnel agricole Travaux des aménagements paysagers
CAP Fleuriste
CAPA Jardinier paysagiste
CAPA Métiers de I'agriculture - Option : Productions horticoles
CAPA Palefrenier soigneur

Niveau BAC / Niveau 4
Bac pro AG Technicien-conseil vente en animalerie
Bac pro Conduite et gestion de I'entreprise hippique
Brevet professionnel Aménagements paysagers
Brevet professionnel Responsable de productions légumiéres, fruitieres, florales et de pépiniéres
BTSA Analyse, conduite et stratégie de I'entreprise agricole
BTSA Technico-commercial - Option : Univers jardins et animaux de compagnie

Retrouvez toutes nos formations sur
www.cerfal-apprentissage.fr




ET AUSSI...

TOURISME, HOTELLERIE, RESTAURATION

S'il est un secteur d'activité important pour un pays comme la France,
c'est bien celui-ci. Il représente plus de 2 millions d'emploi dans un
pays renommé pour sa gastronomie et ses sites touristiques!

Avant le BAC / Niveau 3

CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafétéria)
Niveau Bac +2 / Niveau 5

BTS Tourisme

ASSURANCE

Avec 153 300 salariés a fin 2021, la branche des sociétés d'assurances

confirme encore son dynamisme sans faille malgré les crises successives.
Depuis 5 ans, le secteur connait une croissance continue de ses effectifs ! |
Des opportunités a saisir...

Niveau Bac +2 / Niveau 5 : BTS Assurance

SECURITE ET PREVENTION

Les métiers de la sécurité et de la prévention ont le vent en poupe. De plus en plus intégrés au fonctionnement
des organisations et des activités quelles qu’elles soient, ces métiers représentent de réels débouchés qui
offrent de nombreuses opportunités professionnelles que ce soit dans le public ou le privé.

Niveau BAC / Niveau 4
Bac pro Métiers de la sécurité
Titre professionnel Agent de slreté et de sécurité privée
Titre professionnel Opérateur en vidéo protection et en télésurveillance

Niveau Bac +2 / Niveau 5
BTS Management opérationnel de la sécurité

Niveau BAC +5 / Niveau 7
Titre professionnel Hygiéniste du travail et environnement - Responsable HSE et santé
au travail

LOGISTIQUE ET TRANSPORT

Le secteur du transport et de la logistique regroupe toutes les
activités liées au transport de passagers ou des marchandises
venant des 4 coins du monde. La logistique consiste a élaborer une -_
organisation qui permet le transport. Avec |'explosion du ' ot ol
e-commerce, ce secteur est stratégique et doit relever un véritable - waags 18 N AT A
défi de performance.

Niveau BAC / Niveau 4 : Bac pro Logistique

VU DA

Retrouvez toutes nos formations sur
www.cerfal-apprentissage.fr
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ZOOM SUR NOS SITES
DE FORMATION

Le réseau Cerfal est un CFA dynamique qui évolue et accueille chaque année de
nouvelles Unités de Formation par Apprentissage (UFA). Il comprend aujourd’hui

le site du Campus Montsouris dans le 14e arrondissement de Paris et 49 UFA :

e 15 établissements & Paris

* 29 sites en lle-de-France : 5 dans le 77, 4 dans le 78, 2 dans le 91,
5 dans le 92, 4 dans le 93,

¢ 4 dans le 94 et 5 dans le 95

* 6 établissements en région

Tous nos sites de formation partagent et travaillent dans le respect des valeurs
du Cerfal. lls répondent également a nos exigences Qualité. Chaque nouvelle
demande d’intégration au réseau Cerfal est étudiée et validée par une

commission dédiée qui valide ou non la candidature de I'établissement.

Nos sites de formation sont, ou sont portés par des établissements privés sous
contrat, reconnus pour leur qualité d’enseignement et d’accompagnement des

apprenants.

Chaque site de formation bénéficie de I’expérience ces 37 ans d’existence. Le
Cerfal met a la position de tous ses sites de formation une équipe dédiée dont
chaque collaborateur dispose d’une expertise liée aux problématiques

de I'apprentissage et de I'accompagnement des jeunes.

Pour trouver votre formation,
rendez-vous sur notre site

Vous avons mis a votre disposition un outil qui va vous permettre de trouver
votre formation par secteur, par niveau, ou par localisation.

Flashez ce QR Code




16 SITES DE FORMATION A PARIS

CFA CERFAL-CAMPUS MONTSOURIS
Paris 14¢ / contact@campusmontsouris.fr
0140522870

UFA ESTBA
Paris 20¢/ sylvie.cocaud@estba.org
0144623370

UFA FENELON SUP LA PLAINE MONCEAU
Paris 8¢/ shartmann@groupefenelon.org
0143875405

UFA INSTITUT SUPERIEUR CLORIVIERE
Paris 12¢/ info@cloriviere.paris
0147834249

UFA ISART DIGITAL
Paris 11¢ / informations@isartdigital.com
0148 07 58 48

35 SITES DE FORMATION EN iLE-DE-FRANCE ET EN REGION

UFAISIT
Paris 6° / contact@isit-paris.fr
0142223316

UFA LTP SAINT-NICOLAS PARIS
Paris 15¢/ michel.ristic@lyceesaintnicolas.fr
0142227975

UFA LYCEE ALBERT DE MUN
Paris 7¢ / secretariat@albertdemun.net
014306 33 09

UFA LYCEE CARCADO-SAISSEVAL
Paris 6¢/ ufa@carcado-saisseval.com
014548 43 46

UFA LYCEE CHARLES DE FOUCAULD
- LA MADONE

Paris 18¢ / dir.ens.sup@lamadone.fr
0146 07 72 59

UFA LYCEE LE REBOURS
Paris 13¢ / vgerboin@lerebours.org
0155432881

UFA LYCEE NOTRE-DAME
SAINT-VINCENT-DE-PAUL

Paris 13¢ / secretariatsup@gs-svp.com
01458077 90

UFA LYCEE SAINT-JEAN DE MONTMARTRE
Paris 18¢ / secretariat@stjeandemontmartre.com
0146 06 03 08

UFA LYCEE SAINT-SULPICE
Paris 6° / btsmav@st-sulpice.fr
0145 49 80 60

UFA PSH Sup
Paris 16° / admin@passy-st-honore.com
0153701270

UFA VALENTIN HAUY
Paris 7¢ / contact@cfrp-avh.fr
01 44 49 29 67 (accueil mal/non-voyants)

77 - SEINE-ET-MARNE

UFA ICAM - GRAND PARIS SUD
Lieusaint / contact.paris-senart@icam.fr
01811410 00

UFA LYCEE JEAN ROSE
Meaux / k.neciolli@ecm-meaux.fr
0160 09 88 50

UFA LYCEE MAURICE RONDEAU
Bussy-Saint-Georges
ufa@lyceerondeau.eu

0164 66 0878

UFA LYCEE SAINT-LAURENT
LA PAIX NOTRE-DAME
Lagny-sur-Marne
responsable-ufa@stlaurent77.fr
0164 12 47 00

UFA LYCEE SULLY
Forges / forges@cneap.fr
016470 54 64

78 - YVELINES

UFA CAMPUS LE BUAT
Maule / maule@cneap.fr
0130908210

UFA LYCEE NOTRE-DAME DU
GRANDCHAMP

Versailles : c.richard@nd-grandchamp.fr
0139241280

Montigny-le-Bretonneux :
contactsqy@nd-grandchamp.fr
0130439868

UFA LYCEE NOTRE-DAME LES OISEAUX
Verneuil-sur-Seine
c.devicque@ndoverneuil.fr

0139 2815 00

UFA LYCEE SAINT-THOMAS
DE VILLENEUVE
Saint-Germain-en-Laye
secretariatufa@stv-st-germain.fr
0139218325

91- ESSONNE

UFA LA SALLE IGNY

Igny / scaseiro@lasalleigny.fr
0169 3515 00

UFA LYCEE SAINT-CHARLES
Athis-Mons / steil@scharles.net
0160 48 7100

92 - HAUTS-DE-SEINE

UFA IFCV

Levallois-Perret / contact@ifcv.fr
01410573 80

UFA LA SALLE PASSY BUZENVAL
Rueil-Malmaison
sup@passy-buzenval.com

014139 8181

UFA LA SALLE SAINT-NICOLAS
Issy-les-Moulineaux
alternance@st-nicolas.org
0141461515

UFA LYCEE NOTRE-DAME-DE-
BOULOGNE
Boulogne-Billancourt
sophiefoucoin@gmail.com
0146 99 9575

UFA MONTALEMBERT

Courbevoie
licences@montalembert-courbevoie.com
0146 67 13 00

93 - SEINE-SAINT-DENIS

UFA FENELON - VAUJOURS

Vaujours

jmery@fenelon.fr / a.gomar@fenelon.fr
0149 63 62 28

UFA LA SALLE SAINT-DENIS
Saint-Denis / maya.miranda-cortes@
lasallesaintdenis.com

0155 87 45 00

UFA LYCEE FRANCOISE CABRINI
Noisy-le-Grand / ufa@cabrini.fr
01481516 44

UFA LYCEE ROBERT SCHUMAN

Dugny
administration@lyceerobertschuman.com
0148 37 95 09

94 - VAL-DE-MARNE

UFA ENSEMBLE SAINTE-MARIE
Joinville-le-Pont
c.furet@ensemblesaintemarie.fr
015512 3710

UFA GREGOR MENDEL

Vincennes
annick.robert-pillot@gregormendel.org
0149 5797 14

UFA LYCEE LEDOUX - EBTP
Vincennes / clebert@ebtp.info
0148081121

UFA LYCEE TEILHARD DE CHARDIN
Saint-Maur-des-Fossés
anne.candela@tdechardin.org

0148 89 66 66

95 - VAL-D'OISE

UFA BURY SUP

Margency / burysup@bury-rosaire.fr
0134273810

UFA ECAM-EPMI
Cergy-Pontoise / contact@ecam-epmi.fr
01307560 40

UFA ILEPS
Cergy-Pontoise / contact@ileps.fr
01307560 50

UFA LYCEE JEANNE D'ARC
Franconville / bts.jdarc@gmail.com
0134135453

&

LA REUNION

UFA LYCEE NOTRE-DAME DE
LA COMPASSION
Jouy-le-Moutier
direction@ndcompassion.fr
0179427106

24 - DORDOGNE

UFA SECURITE ACTIV

Boulazac / contact@securiteactiv.com
09 5136 5496 / 07 83 5714 97

37 - INDRE-ET-LOIRE / 45 - LOIRET
UFA B&C FORMATION

Tours / Orléans
contact@bcformation.com

09 86 24 32 24

56 - MORBIHAN

UFA SECURITEAM OPTIONS
FORMATION

Lorient
options-formation@securiteam.fr
0297 8592 91

57 - MOSELLE

UFA SGP FORMATION

Metz / severine.malric@groupesgp.fr
0387617104

60 - OISE

UFA LGX FRANCE

Marqueglise / jerome@Igx-france.fr
06 32 96 63 51

974 - LA REUNION

UFA DGF-OI

Sainte-Marie / contact@dgf.re
02 62 618057 / 06 92 09 36 36






NOTRE ACCOMPAGNEMENT

DES APPRENTIS

Avant, pendant et apres votre formation, le Cerfal vous accompagne.

» Avant la formation

Vous étes en pleine réflexion sur votre avenir professionnel ?
N’hésitez pas a vous renseigner aupres de nos équipes. Dans tous nos
centres de formation, vous trouverez des référents jeunes pour vous
renseigner sur les métiers et leurs débouchés.

Des évenements orientation sont réguliérement organisés : assistez aux
Journées Portes Ouvertes, aux webinaires thématiques, posez toutes vos
questions lors de votre entretien de motivation. ..

Vous avez choisi votre formation, vous étes admis aux tests de
recrutement ! Il ne vous reste qu’a trouver votre employeur ?
La aussi, nous vous aidons : un référent Relations Entreprises vous est

» Pendant la formation

Vous étes en situation de handicap ?

Notre référent handicap a pour mission de définir et de mettre en ceuvre
les adaptations qui vous sont nécessaires pour que votre formation se
déroule dans les meilleures conditions possibles. Il vous suit tout au long
de votre parcours.

Une difficulté dans le cadre de vos cours, une baisse de motivation ?
Parlez-en a votre responsable pédagogique. Il vous suit au quotidien de
votre entrée en formation jusqu’a I'obtention de votre dipléme. Son rdle
est fondamental dans votre suivi pédagogique. Il coordonne une équipe
de formateurs qui sont aussi disponibles pour vous. lls peuvent vous
apporter des explications supplémentaires, des solutions de soutien,
prendre en compte une difficulté personnelle particuliére ou vous
conseiller dans votre suite de parcours. N’hésitez pas a les solliciter !

> Apreés la formation

attribué en fonction du secteur de formation choisi. Il va vous mettre
en contact avec nos entreprises partenaires. Il va vous faire bénéficier
de son expertise et de ses recommandations. Faites lui confiance...

Vous répondez a des annonces, vous passez des entretiens mais
sans grand résultat ?

Pas de panique : nous sommes la pour professionnaliser vos
candidatures et votre posture. Vous trouverez dans tous nos sites de
formation des professionnels des techniques de recherche d’entreprise,
qui vous proposeront un parcours personnalisé en fonction des
améliorations nécessaires.

Vous avez besoin d’aide ou de conseils dans vos échanges avec
votre employeur ?

Votre référent Relations Entreprises reste présent a vos c6tés et vous
apportera tout le soutien nécessaire. Vous bénéficiez également du
soutien de votre chargé de suivi qui fera le lien avec votre maitre
d'apprentissage en entreprise.

Une rupture de contrat ? Nous nous engageons a vous conserver en
formation durant 3 mois et vous aider a retrouver au plus vite un autre
employeur.

Vous rencontrez des difficultés financiéres ?

Parlez-en : nous pouvons vous aider en vous accompagnant dans vos
démarches pour accéder aux aides auxquelles vous pouvez prétendre
au regard de la législation et de la réglementation en vigueur.

Une fois votre formation finie, le Cerfal est encore la.

Vous étes diplomés ?

Félicitations ! Le réseau des entreprises partenaires peut faire la
différence ! Ces employeurs connaissent la qualité de nos enseignements
et de notre accompagnement, autrement dit la qualité de votre profil.

Un atout pour se démarquer !

Vous n’avez pas fini ou validé votre formation ?

Nous nous engageons a vous orienter vers des personnes ou des
organismes susceptibles de vous accompagner dans la définition
d'un projet de poursuite de formation.



PAROLES D’APPRENTIS

Ce sont nos apprentis qui en parlent le mieux !

«(

« C'est gréce a I'aide de I'équipe du Campus Montsouris que j’ai trouvé mon employeur ! »

Louise FELLAH
Apprentie Assistante RH, BTS Support a I'action managériale, CFA Cerfal-Campus Montsouris

« Pour mon BTS Communication, j’ai choisi cette UFA dans le cadre d’une reconversion professionnelle,
car I'enseignement est vraiment de qualité avec des professeurs expérimentés. »

Hannah PAUTROT FERREIRA
UFA Lycée Notre-Dame les Oiseaux, BTS Communication (2e année)

« J'ai trouvé mon entreprise grace a Saint-Aspais qui m’a envoyé des offres d’apprentissage auxquelles
j’ai postulé quand elles m’intéressaient. »

Charlotte TOUSSAINT
Apprentie Assistante RH, Licence RH, UFA Lycée Saint-Aspais

« Ma tutrice a réalisé un suivi tout au long de ma formation : des rendez-vous ont été planifiés avec mes
responsables en entreprise afin de discuter de mon avancée dans 'agence de communication et sur mes

dossiers finaux. »

Alexis V.
Apprenti Chef de projets digitaux, BTS Communication, UFA Passy-Saint-Honoré

Et aussi :

« Les deux étudiants venant de I'lLEPS bénéficient d’une formation large et développent leur autonomie dans le
travail au quotidien. Leur attrait et leur connaissance pour le monde du sport sont de réels atouts pour le suivi et le

développement des projets sportifs du territoire. »

Alain HERBET,
Mission sport, Conseil départemental du Val d'Oise

« Si je devais qualifier ma relation avec les entreprises, je dirais qu’elle est indispensable, instructive et cordiale ! »

Agnes ESCRIVA
Coordinatrice des filieres informatiques, UFA Lycée Charles de Foucauld - La Madone

« Etant architecte en paralléle de I'enseignement, je partage mes expériences de terrain et peux aborder les
& problématiques professionnelles que les apprentis rencontrent tout en les ramenant a ce que la théorie demandée. »

o, Lche Clamde cokn Lndeur
T &

Rachel BRU
Formatrice, BTS Batiment, UFA Lycée Ledoux-EBTP

« Nous rencontrons les tuteurs chaque année pour mesurer notamment 'adéquation de nos formations

avec les attentes de la profession. »
» @

Anne BARDIN
Formatrice, DCG, UFA Lycée Notre-Dame du Grandchamp
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PLUS D’'INFORMATIONS

) Comment candidater ?

Rendez-vous sur notre site internet www.cerfal-apprentissage.fr
« Je m’inscris », accédez a la plateforme NetYparéo pour créer une nouvelle candidature.
Renseignez vos informations et ajouter vos pieces administratives.

Un chargé de sourcing de nos sites de formation vous recontactera pour vous accompagner sur votre projet
professionnel et donner suite a votre candidature.

) Rencontrons-nous

Salon Alternance 360 : rendez-vous samedi 1er avril 2023

Le CFA Cerfal vous donne rendez-vous le 1e avril prochain a la premiére édition du Salon ALTERNANCE 360..
C’est la premiere fois que le CFA Cerfal réunit ses 50 sites de formation pour un rendez-vous « orientation »
hors norme qui propose de trouver au méme moment, au méme endroit votre formation en alternance, votre
école et votre entreprise.

T

Les Journées Portes Ouvertes des sites de formation
de notre réseau

Tout au long de I'année, nos sites de formation vous accueillent pour des Journées Portes Ouvertes.
Pour consulter le calendrier des événements mis a jour, flashez ici :
m| Id[m

Le CFA Cerfal remercie tres sinceérement ses sites de formation qui ont fourni des photos de leurs apprentis
pour illustrer cette brochure.

Nos réseaux sociaux
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UFA LYCEE SAINT-THOMAS de VILLENEUVE
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RESEAU DE L'APPRENTISSAGE
MULTIPROFESSIONNEL
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CFA Cerfal
15, rue Sarrette - 75014 Paris
contact@cerfal.fr
0140 52 28 70





